
平成 30年度就業会員アンケート調査 結果報告 

 

就業会員アンケートを、4年ぶりに実施いたしました。 

詳しくは、《平成 30年度就業会員アンケート》（PDF版）をご覧ください。 

１ 調査の目的 

 

会員の就業に対する意識の変化や就業の実態に関する調査，センター事業へ

の評価，健康づくりの推進に関する調査を行うことに基づき，以下の目的で行

います。 

（1） センターの社会貢献度及び就業意義等を調査し，高齢者に適した就業

内容，体制の向上をめざす。 

（2） 就業ローテーション，就業の分かち合いを行うにあたり，就業時間等

の意見，考えを調査し，適切な就業配慮に結び付ける。 

（3） 健康面への配慮，安全意識の確認・向上を図る。 

２ 調査の項目 

別紙「就業会員アンケート」参照 

３ 対象者 

平成 30年 10月の就業会員 

４ 方 法 

配分金明細書にアンケート用紙，返信用封筒を同封し，必要事項記載後に返

信してもらい回答を得る。 

５ アンケート期間 

平成 30年 11月末まで 

 


